CP plurisolucdes

POLITICA ANTICORRUPCAO

A Plurisolugdes assume o compromisso de desenvolver a sua atividade com base em principios de ética,
integridade, transparéncia, responsabilidade e cumprimento legal, rejeitando qualquer forma de
corrupgao, suborno, trafico de influéncia, recebimento indevido de vantagem ou demais praticas ilicitas
ou contrdrias aos valores da Plurisolugdes.

A presente Politica Anticorrupcdo aplica-se a todos os colaboradores, membros dos o6rgdos sociais,
dirigentes, prestadores de servigcos, fornecedores, clientes, parceiros de negdcio e demais partes
interessadas que atuem em nome, por conta ou no interesse da Plurisolugdes.

A Plurisolugbes adota uma posi¢cdo de tolerancia zero a corrupgdo, sendo expressamente proibido
oferecer, prometer, autorizar, solicitar, aceitar ou receber, direta ou indiretamente, qualquer vantagem
indevida, de natureza patrimonial ou ndo patrimonial, com o objetivo de influenciar decisGes, obter
beneficios ilegitimos, assegurar tratamento preferencial ou condicionar a atuagdo de entidades publicas
ou privadas.

No ambito do seu Sistema de Gestdao Anticorrupgao, a Plurisolugdes compromete-se a:

a) Cumprir a legislacdo aplicavel e os requisitos da norma ISO 37001;

b) Identificar, avaliar e monitorizar os riscos de corrupc¢do associados a sua atividade;

c) Implementar controlos financeiros e ndo financeiros adequados a prevencdo e detecdo de
praticas de corrupgao;

d) Realizar procedimentos de due diligence a colaboradores, fornecedores, clientes e parceiros de
negdcio, sempre que aplicavel;

e) Prevenir, identificar e gerir situagdes de conflitos de interesses reais, potenciais ou aparentes;

f)  Regular a oferta e aceitagdo de presentes, convites, hospitalidades, donativos e patrocinios;

g) Assegurar a existéncia de canais adequados para comunicacdo de irregularidades ou
preocupagoes;

h) Garantir a confidencialidade das comunicacdes recebidas e proibir qualquer forma de retaliacdo
contra quem denuncie de boa-fé;

i)  Promover agGes de formagdo e sensibilizagdo em matéria de ética, integridade e prevengdo da
corrupgao;

j) Investigar situagBes suspeitas e adotar medidas corretivas ou disciplinares sempre que se
justifique;

k) assegurar a melhoria continua do Sistema de Gestdo Anticorrupgdo.

Todos os destinatdrios da presente Politica devem atuar com independéncia, imparcialidade, rigor e
transparéncia, abstendo-se de intervir em qualquer situagao que possa comprometer, ou dar a impressao
de comprometer, a sua objetividade ou a reputa¢do da organizagao.

A violagdo da presente Politica poderd determinar a adogao de medidas disciplinares, contratuais, civis,
contraordenacionais ou criminais, consoante a natureza e gravidade da situagao.

A Responsavel pelo Sistema de Gestdao Anticorrupgao é responsavel por acompanhar a implementagdo da
presente Politica, prestar esclarecimentos, monitorizar a adequagdo do Sistema de Gestdo Anticorrupgdo
e reportar a Geréncia sempre que necessario.

A presente Politica é aprovada pela Geréncia, comunicada aos colaboradores e disponibilizada as partes
interessadas relevantes, sendo revista periodicamente ou sempre que ocorram alteragdes significativas.
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